
Приложение 2 

к Положению об оценке коррупционных рисков  

в Муниципальном автономном дошкольном учреждении 

«Центр развития ребёнка – детский сад № 108» г.Сыктывкара 

 

 

 

Перечень должностей, подверженных риску коррупции 

(коррупционных должностей) 

 

 

1. Должности работников в МАДОУ«ЦРР – д\с №108», замещение которых связано с: 

- непосредственным предоставлением услуг заявителям, а так же иными 

непосредственными контактами с организациями; 

-   осуществлением контрольных и надзорных мероприятий; 

-   подготовкой и принятием решений о распределении бюджетных средств; 

-   подготовкой и принятием решений, связанных с осуществлением закупок для нужд 

Учреждения 

- подготовкой и принятием решений, связанных с назначениями на коррупционные 

должности: 

1.1.  Группа должностей категории «Руководители»: 

- директор 

- заместитель директора по финансово – хозяйственной деятельности 

- заведующий хозяйством 

- старший воспитатель 

1.2. Группа должностей категории «Специалист»: 

- Специалист по управлению персоналом 

1.3. Группа должностей категории «Педагогический персонал» 

- воспитатели 

- педагог-психолог 

- логопед 

- музыкальный руководитель 

1.4. Группа должностей «учебно-вспомогательный персонал»: 

- младшие воспитатели 

1.5. Группа должностей «Рабочие» 

- шеф-повар 

- повар 

- кастелянша 

- заведующий складом 

 

 

 

 
 


